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  ؿپٕيٌ

ٽحبٍْ   َٙٽشِٓ ثحٍِٿ،  ىٍين ثوٚٓ ٔب ٽًؿټ ٽبٍ ي  ٔټ ٽٖت ؿٍ آيٍْ، ٵه ثَ  ډجشىٓ آح إشبٍر ؿٍ ٔټ ػئي، ٕبُډبن اوياُْ ٍاٌ 

ٓ  اډحب  ٕبهز؛ ًاَيه سَ ٱىٓ ثٖٕبٍ ٍا سبن َيٳ ډوب٥جبن ُويځٓ ٽٍ ىأٍي اْ أيٌ ٙمب( إزثٔ ىًٙاٍ  ٍ  ي٩حبٔٶ ْ  ٽح ٍ  ٍٕحٕين  ثحَا  ثح

 (ثٖٕبٍ ُٔبى ي ډشى٫ً إز ىَٕي، اوؼبڇ ثبٔي دَٕيُْ

َمـىٕه إشبٍسبح  (إز ًٕىآيٍ ي دٌَٔ ډٺٕبٓ سپَاٍدٌَٔ، يٽبٍ ٽٖت ډيڃ ٔټ ٔبٵشه ىوجبڃ ثٍ ٽٍ ډًٹز إز إشبٍسبح وبة، ٕبُډبوٓ

ٍ  ؿڂًوڂٓ ثيٕز آيٍىن دًڃ( َمٕه). ډٚشَٔبو٘ )- ًڅ٘،ډلٞ ),5 إز َٕىٍځڈ ؿِٕ ٍٕ ىٍثبٌٍ ٽٍ وبة، ٕبُډبوٓ إز ٍ  ٽح َ  ثح  َح

 (اٵشي ومٓ اسٶبٷ أه ډًاٹ٬، ثٕٚشَ ىٍ ډشإٕٶبوٍ( ًٙى ډٓ سجئڄ ياٹٮٓ يٽبٍْ ٽٖت ي ثٍ ٙيٌ هبٍع ثًىن وًدب اُ ىٕز ٔبٵز، ؿِٕ ٍٕ

 (ځَٵز ډىبٕت ثبُهًٍى ډٚشَْ اُ آن ٽمټ ثب سًان ډٓ ىاٍى ٽٍ َبٔٓ ٽمٕىٍ ډلًٞڃ دٌَٔٵشىٓ، ئْځٓ

ٽٖحبوٓ ٽحٍ    ٔحبٵشه  ډٚشَٔبن ي َمـىٕه  ٬َٕٔ ډلًٞڃ، ٙىبهز ْ سًٕٮٍ َِٔىٍ ي ُډبن ثٕٚشَ، ٽبَ٘ ًٕى َمَاٌ ثٍ ٽمشَ ٍٖٔټ

ػِي ايڅٕه اٵَاىْ ثبٙىي ٽٍ اُ ډلًٞڃ ډب إشٶبىٌ ډٕپىىي، َمڂٓ ػِي ډِٔز َبٔٓ إز ٽٍ ٽمٕىحٍ ډلٞحًڃ دحٌَٔٵشىٓ ٍا دٍَوڂشحَ     

  أه ًٌٕٙ ىٍ اډَ ٽٖت ي ٽبٍ سَٱٕت ډٓ ٽىي( ٕبهشٍ ي ډب  ٍا ثَاْ إشٶبىٌ اُ

ىٍ  أه ډٺبڅٍ ٕٮٓ ډب ثَ أه إز ٽٍ ثب سًػٍ ثحٍ وًدحب ثحًىن ٽمٕىحٍ ډلٞحًڃ دحٌَٔٵشىٓ، ١حمه آٙحىبٔٓ ثحب آن، سًػحٍ ډحئَان ي             

 ډشوٞٞبن ډئَٔشٓ ٍا ثَ څِيڇ ي اَمٕز ياٵَ آن ػچت ومبٕٔڈ(  
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 ٔمذٔٝ -1

ي ٽبٍ ٽًؿټ ٔب ثوٚٓ ىٍين َٙٽشِٓ ثٍِٿ،  آيٍْ، ؿٍ ٔټ ٽٖت  ثَ ٵه ډجشىٓ  1آح اوياُْ ٕبُډبن ػئي، ؿٍ ٔټ إشبٍر ٍاٌ

سَ هًاَي ٕبهز؛ اډب ي٩بٔٶٓ ٽٍ ثَاْ ٍٕٕين  سبن ٍا ثٖٕبٍ ٱىٓ اْ ىأٍي ٽٍ ُويځٓ ډوب٥جبن َيٳ ٽبٍْ ثٔ ىًٙاٍ إز( ٙمب أيٌ

آح ډًٵٸ اكٖبٓ وبسًاوٓ  هب٥َ َٙي٫ ٔټ ٽبٍ ډُڈ ي ٔټ إشبٍر اوؼبڇ ىَٕي، ثٖٕبٍ ُٔبى ي ډشى٫ً إز( ډمپه إز ثٍثٍ دَٕيُْ ثبٔي 

َبٔٓ ٽًؿټ، اډب ٹبثڄ ىٕشٕبثٓ ثٍ ًْٕ َيٳ هًٔ٘ ثَىأٍي(  سًاوٕي ځبڇ ٽىٕي، اډب ثب سٮَٔٴ ي أؼبى ډَاكڄ ډُڈ ٹبثڄ كًٞڃ ډٓ

آح ٙمبٕز، اډب ؿىئه َيٳ ٽچٕيْ يػًى ىاٍوي ٽٍ ََ  ٽَى ډىلَٞ ثٍ إشبٍر ځَؿٍ ثٖٕبٍْ اُ ډَاكڄ ډُمٓ ٽٍ هچٸ هًإَي

ٍي ًٙٔي( ٔپٓ اُ أه ډَاكڄ، ٥َاكٓ ډلًٞڃ إز( ثيين ىاٙشه ٔټ ډلًٞڃ ٽبٍآډي  ٍي، ثب آوُب ٍيثٍ يٽبٍْ ثبٔي ىٍ ډَٖٕ دٕ٘ ٽٖت 

اډٕي اويٽٓ ثَاْ ډًٵٺٕز ثچىيډير ىأٍي( أه ثئه سًاوٕي ډٚشَٔبن ٍا ػٌة ٽىٕي( لاُڇ ثٍ ٔبىآيٍْ إز ٽٍ ثيين ػَٔبن وٺيْ،  ومٓ

سَ هًإَي  ًٙٔي، ثٍ سلٺٸ ٍئبْ هًى وِىٔټ ډٮىب إز ٽٍ ٥ٓ ٽَىن ډَاكڄ ډُڈ ١َيٍْ إز( ََ ثبٍ ٽٍ ثب أه ډَاكڄ ډًاػٍ ډٓ
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  1بسصاس خذی ٚ٘ذسضب و
 َٙٹَٓٙٽز آة ي ٵب١لاة َُْٙ إشبن آًٍثبٔؼبن,


