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هٌـبء ثشخی فلضات ػٌگیي دس آة صيشصهیٌی آثخَاى دؿت هشًذ ثب اػتفبدُ اص 

 ّبی آهبسی چٌذ هتغیشُ  سٍؽ

 

 5، هشتضی ًجیت4، ًؼیوِ وبظویبى3، سحین ثشصگش *2، اكغش اكغشی همذم1هیشػجبدفخشی

 
 ىاوٚؼًْ ٽبٍٙىبٕٓ اٍٙي َٕيٍيّئًڅًّْ ىاوٚپيٌ ٭چًڇ ٥جٕٮٓ، ىاوٚڂبٌ سجَِٔ),

 إشبى ځَيٌ ٭چًڇ ُډٕه ىاوٚپيٌ ٭چًڇ ٥جٕٮٓ، ىاوٚڂبٌ سجَِٔ )-

 ىاوٚڂبٌ سجَِٔىاوٚؼًْ ٽبٍٙىبٕٓ اٍٙي َٕيٍيّئًڅًّْ ىاوٚپيٌ ٭چًڇ ٥جٕٮٓ،  ).

 ٽبٍٙىبٓ آُډبٔٚڂبٌ ٽىشَڃ ٽٕٶٓ آة إشبن آًٍثبٔؼبن َٙٹٓ )/

 َٙٹٓاْ آًٍثبٔؼبنٽبٍٙىبٓ آثُبْ َُُٔډٕىٓ ٕبُډبن آة ډى٦ٺٍ )0

 

 چىیذُ

َٙٹٓ إز ٽٍ ثيڅٕڄ ٽمجًى آثُبْ ٕت٦لٓ، آة َُُٔډٕىتٓ ثتٍ ٭ىتًان      َبْ كبٝچوِٕ إشبن آًٍثبٔؼبن ىٙز ډَوي ٔپٓ اُ ىٙز

َبْ آډبٍْ ؿىي ډشٲٌَٕ، ٙبډڄ ١تَٔت َمجٖتشڂٓ،    ثبٙي( ىٍ أه سلٺٕٸ اُ ٍيٗ َبْ ٽٚبيٍُْ ډٓ ثَاْ آثٕبٍْ ُډٕهډُمشَٔه ډىج٬ 

اْ ي سلچٕڄ ٭بډچٓ ثٍ ډى٪ًٍ ثٍَٕٓ ٽٕٶٕز آة َُُٔډٕىٓ ي ډىٚب ثَهٓ ٵچِار ٕىڂٕه إشٶبىٌ ٙي( ثئه ډى٪ًٍ سٮتياى   سلچٕڄ هًٍٙ

آيٍْ ي ٱچ٪ز  ثٮ٢ٓ ٵچِار ٕىڂٕه، ًٔوُبْ اٝچٓ ي ثٮ٢تٓ ځًوتٍ َتب ي     ډَوي ػم٬ومًوٍ اُ ډىبث٬ آة َُُٔډٕىٓ ډًػًى ىٍ ىٙز  0-

NO3ًٔوُبْ ٵَ٭ٓ $
- ،F

ىَي ٽٍ ځتَيٌ   ډٓ ٹَاٍ ډؼِا ځَيٌ ٍا ىٍ ىي آة َبْ ومًوٍ اْ، هًٍٙ ځَْٕ ٙي( وشبٔغ سلچٕڄ # اوياSiO2ٌُي  -

ثبٙي( ثَإبٓ ډبسَٔٔ َمجٖشڂٓ، ٱچ٪تز   شٓ ثبلا ډٓآثُبْ ًٍٙ ثب ٕو ايڃ ډٮَٳ آثُبْ َُُٔډٕىٓ َٕٙٔه ي ٭مٕٸ ي ځَيٌ ىيڇ ډٮَٳ

َبْ اٝچٓ $ٽچٖٕڈ، ډىِٕٔڈ، دشبٕتٕڈ،   ٵچِاسٓ َمـًن آَه، ډىڂىِ، ٽَيڇ، آڅًډٕىًٕڇ، ثبٍٔڈ ي إٍٓىٕټ ىاٍاْ َمجٖشڂٓ ؿىياوٓ ثب ًٔن

ٓ   َتبْ وبٙتٓ اُ ٵٮ   ٽىىيٌ يٍيى أه ٭ىبَٝ اُ ٥َٔٸ آڅًىځٓ ٕئڈ، ٽچَ، ثٕپَثىبر ي ًٕڅٶبر# وٕٖز ٽٍ ثٕبن ثبٙتي(   بڅٕشُتبْ اوٖتبوٓ ډت

ىَي اكشمبلاًً ډىٚب أه ٭ىبَٝ  ثبٙىي، ٽٍ وٚبن ډٓ َبْ اٝچٓ ډٓ َمـىٕه ٽبىډًٕڇ ي َٕة ىاٍاْ َمجٖشڂٓ ډظجز وٖجشبً ثبلأٓ ثب ًٔن

ز اوللاڃ ٕىڂُب ي ٕبُويَبْ ډًػًى ىٍ ډى٦ٺٍ ثبٙي( وشبٔغ سلچٕڄ ٭بډچٓ وٚبن ىاى ٽٍ سٲَٕٕار ٽٕٶٕز آة َُُٔډٕىٓ ىٙز ډَوي سلت 

وٚتز  )-سأطَٕ ٕبُويَبْ سجوَْٕ ي ومپٓ، ًَاُىځٓ ٥جٕٮٓ ٽبوُٕب ي ٵَأىي سٮ٠ًٔ ٔتًوٓ ، ),سأطَٕ ٍٕ ٭بډڄ اٝچٓ ثٍ سَسٕت ٙبډڄ 5 

ىاٍ ي ٽتبٍثَى ٽًىَتبْ    ًَاُىځٓ ٕٕچٕپبسُبْ دشبٕتٕڈ  ).َبْ ػٌة هبوڂٓ ي آثًٚٔٓ ٽًىَبْ ٽٚبيٍُْ ي  َبْ َُْٙ ي ؿبٌ اُ دٖبة

 ثبٙي ٕٙمٕبٔٓ ٽٚبيٍُْ ډٓ

 سلچٕڄ ٭بډچٓ، آة َُُٔډٕىٓ، ٵچِار ٕىڂٕه ، ىٙز ډَوي، ٍيٗ َبْ آډبٍْ(   ّبی ولیذی:ٍُاط

 

 همذهِ

َ  اْ ستأطَٕار ٭متيٌ   آوُتب  ٙتين  آڅتًىٌ  ي ثتًىٌ  ػُبن ىٍ وٶَ َب ډٕچًٕن ثَاْ آثُبْ َُُٔډٕىٓ ٔپٓ اُ ډىبث٬ سأډٕه آة  ٕتلاډز  ثت

 ىٍ ډتَىڇ  اُ َُُٔډٕىٓ، ثٖٕبٍْ آثُبْ ثًىن ٍؤٔز ٹبثڄ ٱَٕ ىڅٕڄ ثٍ ډشإٔٶبوٍ ي ډل٤ٕ ُٖٔز ىاٍى( ٽٚبيٍُْ ٝىب٬ٔ، ٵٮبڅٕز َب، اوٖبن

َتبْ ډوشچتٴ،    #( اُ ډٕتبن آلأىتيٌ  /44,ثَ آوُب آځبَٓ ٽبٵٓ وياٍوي $ىًٔٔٔ ي َمپبٍان  ډل٤ٕ آڅًىځٓ ُٔبوجبٍ آطبٍ ي آوُب اَمٕز ډًٍى

٘    )ٵچِار ٕىڂٕه ثٍ ىڅٕڄ دبٔياٍْ ډل٦ٕٓ، ثبُٔبٵز ثًّٕئًٕٙمٕبٔٓ، دئتيٌ ػتٌة   ٍ  )ياػتٌثٓ، دشبوٖتٕڄ اٽٖتبٔ وٖٚتز،   ٽتبَ٘، ست

، ٵبٽـٕىچٓ ي َمپتبٍان  ,,+-، ّٔىًُ ي َمپبٍان +44,$ىآ  اوي ٙىبهشٓ ډًٍى سًػٍ ثٕٚشَْ ٹَاٍ ځَٵشٍ دٌَْٔ ي ه٦َار ثًڇ اوللاڃ

ٓ    ٽىىي ي ىٍ ٱچ٪تز  #( ثب أه يػًى ثٮ٢ٓ اُ آوُب ثٮىًان ډًاى ډٲٌْ ثَاْ ُويٌ ډبوين ٭مڄ ډٓ,++- اوىتي ډىؼتَ ثتٍ    سً َتبْ ثٕٚتشَ ډت

َبْ ًٔوٓ آوُب، َٙا٤ٔ اٽٖٕيإًٕن دبٔتياٍ آوُبٕتز    َبْ ٕمٓ أه ٵچِار ىٍ ځًوٍ #( ثٕٚشَ ٙپڄ/++-ډٖمًډٕز ٙئي ًٙوي $څىشؾ 


