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 چى٥سٜ 

كرًاىص ورٍ سىُرب وبٙرٓ اُ     ٕبُْ، وڂبٌ ىٹٕٸ ثٍ كًاىص اُ ػبٔڂبٌ هبٝٓ ثَهًٍىاٍ إرز. ثرَيُ   اډَيٌُ ثب ځٖشَٗ ٍيوي هًٞٝٓ

 ٓ ځٕرَى.  ؿٕيډبن ي ٥َاكٓ ٕٕٖشڈ ي اىيار ثٍ ٽبٍ ثَىٌ ٙيٌ إز، ثچپٍ ډٖبئچٓ و٪َٕ وٞت، وڂُياٍْ ي سٮمَٕار ٍا وِٕ ىٍ ثَ ډر

َبْ ډًػًى ىٍ ٵَأىي ي ىٕشڂبٌ ثٍ ډى٪ًٍ ىٕز ٔبٵشه ثٍ ډَاكرڄ  َب ي هَاثٓىٍ أه ٍإشب، سؼٍِٔ ي سلچٕڄ كبلار ثبڅٺًٌ ٙپٖز

ي ثب ٹبثچٕز ا٥مٕىبن ثبلاسَ اُ ػبٔڂبٌ هبٝٓ ثَهًٍىاٍ إز. أٍُبثٓ ٍٖٔټ ه٦َار ٔپٓ اُ وٚبوڂََب ثَاْ ىٍٻ ي ومبٔ٘ سَ أمه

َربْ ثُياٙرز، أمىرٓ ي ډلر٤ٕ     ثىيْ آوُب ي سؼٍِٔ ي سلچٕڄ كًاىص إز. اډَيٌُ أٍُبثٓ ي ډرئَٔز ٍٖٔرټ  ه٦َار ي ايڅًٔز

َب ثٍ ولًْ دٕـٕيځٓ ىاٙشٍ ٔب ثٍ ًٍٝسٓ ٕبىٌ ًٙى ٽٍ ََ ٔټ اُ أه ٍيٗڇ ډَٓبْ ډشٶبيسٓ اوؼبَب ي ډشيڅًُّْٖٔشٓ ثب ٍيٗ

ٽىي . ىٍ أه ثٍَٕٓ ډَاكڄ ٭مچٓ اػَاْ ٔټ ٍيٗ ٽربٍثَىْ ي ٽبډرڄ أٍُربثٓ ٍٖٔرټ ي سؼِٔرٍ ي      اوڂبٍاوٍ ثب ډٖبئڄ ثَهًٍى ډٓ

، ثرٍ ولرًْ   FMEAة ثب إشٶبىٌ اُ ٍيٗ هبوٍ آَب ىٍ سٞٶٍَٕبْ ه٦َ ي دٕبډيَبْ وبٙٓ اُ أه ه٦َار ي ػىجٍسلچٕڄ دشبوٖٕڄ

ٕبُْ ثًىٌ ي ىٍ ٭ٕه كبڃ ډٶربَٕڈ ي ا٥لا٭ربر لاُڇ ٍا ىٍ ثَځَٵشرٍ ي اڅِاډربر ٕٕٖرشڈ ډرئَٔز       ٽٍ ثٍ ٕبىځٓ ٹبثڄ اػَا ي دٕبىٌ

 ځَٕى.ٍا وِٕ دًٙ٘ ىَي، اوؼبڇ ډٓ (OHSAS 18001اْ )أمىٓ ي ثُياٙز كَٵٍ

 

 ثىيْ ٍٖٔټ، ايڅًٔز FMEAډئَٔز، ٙىبٕبٔٓ ه٦َ، سؼٍِٔ ي سلچٕڄ ٍٖٔټ ، ٚاغٌبٖ و٥ّس٢: 

 

 

 


