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 چى٥سٜ 

ٽٕچًډشَْ َُٙ سجَِٔ ياٹ٬ ٙيٌ إز. ٥َف سٞٶٍٕ هبوٍ ٵب١رلاة ٙرَُ ډَوري ىٍ ٕرٍ ډرييڃ ثرب        70َُٙ ډَوي ىٍ ٵبٝچٍ 

ثَاْ  1385وٶَ ډًٍى ډ٦بڅٮٍ ٹَاٍ ځَٵشٍ ي ثٌَُ ثَىاٍْ اُ ډييڃ ايڃ سٞٶٍٕ هبوٍ ٵب١لاة ډَوي ىٍ ٕبڃ  202000ػمٮٕز وُبٔٓ 

ٓ  ډٚرپلار  ي كٶب٩رز ډلر٤ٕ ُٖٔرز    اَمٕز ثٍ سًػٍ وٶَ ي ٕٕٖشڈ څؼه ٵٮبڃ آٱبُ ځَىٔي. ثب 70000 ْ  هٚپٖربڅ اهٕرَ،   َرب

 ىٙز ُډٕىٓ َُٔ آة ٕٶٌَ ٽٚبيٍُْ، اكٕبْ َبْ آة ؿبٌ ثب ډى٪ًٍ ػبٔڂِٔىٓ ثٍ ٙيٌ سٞٶٍٕ دٖبة اُ ډؼيى إشٶبىٌ ي ثبُٔبٵز

ٍ  ٽبَ٘ ٵًٷ، َمـىٕه اَياٳ ثٍ ىٕشٕبثٓ ډى٪ًٍ ثٍ څٌا ٕبهشٍ إز. ١َيٍْ ٍا ٕجِ َُٙ ډَوي ٵ٢بْ آة سبډٕه ي ډَوي  َِٔىر

ثٮيْ سٞٶٍٕ هبوٍ ډَوي، څِيڇ ثٌَُ ځَْٕ اُ َٕډبٍٔ ځٌاٍْ َبْ اوؼبڇ ٙيٌ ي ثپبٍځَْٕ سؼَثٕربر ثيٕرز    َبْ اكياص ډييڅُبْ

إشبوياٍىَبْ ُٖٔز ډل٦ٕٓ اُ ٥َٳ ىٔڂَ اوؼبڇ آډيٌ اُ ىيٍان ثٌَُ ثَىاٍْ سبٕٕٖبر ډًػًى سٞٶٍٕ هبوٍ اُ ٔټ ٥َٳ ي اٍسٺبء 

ثب ثٌَُ ثَىاٍْ اُ ډييڃ ايڃ سٞرٶٍٕ هبورٍ ٵب١رلاة ډَوري     . .ډ٦بڅٮبر اٍسٺبء سٞٶٍٕ هبوٍ َبْ ډًػًى ٍا ىٍ ايڅًٔز ٹَاٍ ىاىٌ إز

ىًن ا٥لا٭بر اٍُٙمىيْ اُ ډٚوٞبر ٵب١لاة يٍيىْ ي ٭مچپَى ٽچٍٕ ياكيَب ثيٕز آډيٌ إرز. ١رمه آوپرٍ اُ آن ُډربن سربٽ     

 ډلييىٔز َبْ ثٕٚشَْ ىٍ هًٞٛ ٽٕٶٕز ٵب١لاة سٞٶٍٕ ٙيٌ ىٍ إشبوياٍىَبْ ډل٤ٕ ُٖٔز ډًٍى و٪َ ډٕجبٙي. څٌا ىٍ أه

سلٺٕٸ ثب ثٍَٕٓ ي١ٮٕز ي ٭مچپَى ياكيَبْ ډًػًى ي أٍُبثٓ وٺب٣ ٹًر ي ١ٮٴ آوُب ي څِيڇ اوؼبڇ ډ٦بڅٮربر اٍسٺربء ډرييڃ ايڃ    

ثٍَٕٓ ٙيٌ ي ثَ إبٓ ډلبٕرجبر   اٹشٞبىْ ي ٵىٓ سٞٶٍٕ هبوٍ ثب ىٍو٪َځَٵشه ډِأبْ و٪َ اٍسٺبء سٞٶٍٕ هبوٍ، ځِٔىٍ َبْ ډًٍى

ي ثٍَٕٓ َبْ اوؼبڇ ٙيٌ اُ ډٕبن ٵَآٔىيَبْ ډوشچٴ سٞٶٍٕ ٵب١لاة، ٵَآٔىي ًَاىَٓ ډمشي ثرب ٹبثچٕرز كرٌٳ اُر ي ٵٖرٶَ ثرٍ      

ىرًان ډىبٕرجشَٔه ځِٔىرٍ اٍسٺربء ٽٕٶرٓ      څلب٧ اډپبن اٍسٺبء ٽٕٶٓ ثب سٲَٕٕار ػِئٓ ي اډپبن كٶ٨ ٩َٵٕز ډًػًى سٞرٶٍٕ، ثرٍ ٭  

 دٕٚىُبى ځَىٔي.

 ډؼيى، اٍسٺبء ٵَآٔىي سٞٶٍٕ ٵب١لاة، َُٙ ډَوي، دٖبة، إشٶبىٌ هبوٍ : سٞٶٍٕو٥ّس٢ ٞب٢ ٚاغٜ


