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آٚض٢ فبيلاة سٛؾٍ فطا٤ٙس سح٥ُّ ؾّؿّٝ ٔطاسج٣ چٙس ٔؼ٥بضٜ ٘ٛع فطا٤ٙس ػٕغ ٔحُ ٚا٘شربة ث٥ٟٙٝ 

AHPُٖٔبِؼٝ ٔٛضز٢ قٟط ٚضظلب ، 

 حؿٗ َبِج٣

 

 چى٥سٜ

آيٍْ ي سٞرٶٍٕ  ځَْٕ ؿىي ٙبهٍٞ ىٍ ډئَٔز ٵب١لاة ي اوشوبة ډلڄ ي ٍيٗ ډىبٕت ػُز ػم٬َيٳ اُ أه ډ٦بڅٮٍ ثٍَٕٓ ٽبٍثَى سٞمٕڈ

ٍ    ثىيْ وُبٔٓ ځِٔىٍځَْٕ ىٍ ٍسجٍي سبطَٕ اوشوبة ٍيٗ سٞمٕڈ ٵب١لاة ىٍ َُٙ يٍُٹبن هبورٍ  َبٕز. ٭ًاډڄ ډشٮريىْ ىٍ اوشوربة ډلرڄ سٞرٶٕ

ځٕرَْ هًاَىري ىاٙرز. ثرٍ ىڅٕرڄ      ٵب١لاة سبطَٕ ځٌاٍوي. ََ ٽياڇ اُ أه ٭ًاډڄ ثٍ َٙا٤ٔ ډلڄ ثٖشڂٓ ىاٙشٍ ي ثبٍ يُوٓ ډشٶبيسٓ ىٍ سٞرمٕڈ 

ځِٔىٍ ډًٍى و٪َ ثب ىٍ و٪َ ځَٵشه ٭ًاډڄ ډًطَ ىٍ اوشوبة  5هبوٍ اُ ثٕه ډلڄ، اثشيا اوشوبة ډلڄ سٞٶٍَٕٙا٤ٔ هبٛ ػٲَاٵٕبٔٓ ي ّئًسپىٕپٓ 

آيٍْ ٵب١لاة ٙبډڄ ٕذشٕىڀ سبورټ ثرب   ډًٍى ثٍَٕٓ ٹَاٍ ځَٵز ي ٕذٔ ؿُبٍ ځِٔىٍ ٱَٕ ډشٮبٍٳ ػم٬ AHPډلڄ سٞٶٍٕ هبوٍ، س٤ًٕ ٍيٗ 

آيٍْ ٵب١لاة ثَاْ أره ډى٦ٺرٍ ىٍ و٪رَ ځَٵشرٍ ٙري.      ډپٚٓ ي ٙجپٍ ٕبىٌ ػم٬هَيػٓ طٺچٓ، ٕذشٕىڀ سبوټ ثب هَيػٓ سلز ٵٚبٍ، ٙجپٍ 

ُډٕه َبْ ثبَٔ ډبثٕه َُٙ يٍُٹبن ي ٍيٕشبْ ىِٔع ٝٶَ٭چٓ ثَاْ اكياص سٞٶٍٕ هبوٍ ٵب١لاة س٤ًٕ أه ٍيٗ ځِٔىرٍ ډىبٕرجشَْ سٚروٕٜ    

لاة ثُٕىرٍ سرَٔه ٍيٗ ډرًٍى إرشٶبىٌ ىٍ ډى٦ٺرٍ      ىاىٌ ٙي، َمـىٕه وشبٔغ سلٺٕٸ وٚبن ډٓ ىَي ٽٍ إشٶبىٌ اُ ٙجپٍ ٕبىٌ ػم٬ آيٍْ ٵب١

 ډًٍى ډ٦بڅٮٍ هًاَي ثًى.  

هبوررٍ ٵب١ررلاة.ٔرربثٓ سٞررٶٍٕآيٍْ ٵب١ررلاة، ډپرربنَرربْ ػمرر٬، ٍيAHPٗٵَأىرري سلچٕررڄ ٕچٖررچٍ ډَاسجررٓ، : ٞههب٢ و٥ّههس٢ٚاغٜ
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اډَيٌُ اَمٕز ي وٺر٘ ُٔرَ ٕربهشُبْ ُٔرَ ٕر٦لٓ ىٍ ډىرب٥ٸ        

َبْ كٕربسٓ وٕبُډىري وڂُرياٍْ ي    سَ ٙيٌ ي أه َٙٔبنَُْٙ اٵِين

-َبْ ػم٬ثبٙىي. ىٍ ٕٕٖشڈثُٖبُْ ډپٍَ ػُز ٭مچپَى ثُٕىٍ ډٓ

ٍيَررب ي َمـىررٕه آيٍْ ٵب١ررلاة، ثررَيُ هَاثررٓ ي ٭ٕررت ٵب١ررلاة 

ثرَىاٍان  َربٔٓ إرز ٽرٍ ثُرٌَ    آډِٕ اُ ؿبڅَ٘بْ ډوب٥ٌَٵَئٍِٗ

ٔه ډٚرپلار ثرٍ   َبْ ٵب١لاة ثب آن ډًاػُىي. ُٕڈ ُٔبىْ اُ اٙجپٍ

َبْ ػئي ي ولًٌ اوشوربة ډىبٕرت أره    ىڅٕڄ ٭يڇ آٙىبٔٓ ثب ٍيٗ

ٓ َبْ ٵب١لاة ډَٓب ىٍ ٙجپٍٍيٗ ٗ ثبٙي. ثىبثَأه ډر -سرًان اُ ٍي

ځَْٕ ي ثبسپٕرٍ ثرَ ډُربٍر ي سؼَثٕربر ډوشچرٴ      َبْ ػئي سٞمٕڈ


