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 چى٥سٜ

،  سًاومىيٕبَُبْ ډِٔز ٍٹبثشٓ دبٔياٍ ډلًٖة ډٓ ٙرًى ي ډًٕٖربر دٕٚرَي ىٍ ىوٕرب    اډَيٌُ ىاو٘ ي ډئَٔز ثَ آن، اُ ډُمشَٔه 

َبْ ډًٵٺٓ ٍا اُ ډئَٔز ىاو٘، ٽٖت ٽَىٌ اوي. اُ أه ٍيٕز ٽٍ ىٍاٽَ ډٮشٺي إرز، ٙرَٽشُبْ آٔىريٌ، ځَىاځرَى ىاور٘       سؼَثٍ

ىٌ ٕبُْ ډئَٔز ىاو٘ ثَىاٙشٍ إرز اډرب   َب ٍا ىٍ ُډٕىٍ دٕبثو٘ هًٞٝٓ ايڅٕه ٹيڇ . ٕبُډبويَٓ ډٓ ًٙوي، سب ځَىاځَى سًڅٕي

ىيڅز ثب ٔټ ٹيڇ ٵبٝچٍ ثٍ ىوجبڃ ثو٘ هًٞٝٓ ىٍ كَٽز إرز. ثبسًػرٍ ثرٍ اَمٕرز ډرئَٔز ىاور٘ ي ٽربٍثَى آن ىٍ ثور٘         

                                                            ىٍ ثور٘ ىيڅشرٓ ٽربٍثَى ىاٍى ٔرب ورٍ؟     هًٞٝٓ ي ٽٖت وشبٔغ ډ٦چًة، أه ٕرًاڃ ډ٦رَف ډرٓ ٙرًى ٽرٍ آٔرب ډرئَٔز ىاور٘         

سَ ىاو٘، ٔپٓ اُ ثب اٍُٙرشَٔه ٍئپَىَربْ ورًْ ډرئَٔز إرز.       ٽبٍځَْٕ َٕٔٮشَ ي اطَثو٘ َبْ ثٍ ډئَٔز ي اػَاْ ډشييڅًّْ

ىٔڂَ ىاو٘ ثٍ ډىج٬ اٹشٞبىْ ٽچٕيْ ٕبُډبن َب سجئڄ ٙيٌ إز ي أه ىٍ كبڅٓ إز ٽٍ َٕډبٍٔ َبْ ډبىْ، وٕرَيْ اوٖربوٓ ي   

ثرٍ ٍيٙرىٓ    "ٕبُډبوُبْ ىاو٘ ډلًٍ"ًٙوي. أه ٍئپَى ؤًه ىٍ  َب ىٍ و٪َ ځَٵشٍ ډٓ بث٬ ٥جٕٮٓ ثٍ ٭ىًان ډىبث٬ طبوًْ ٕبُډبنډى

ثيين ٙټ ٍَجَان ىاو٘ ٙپڄ ػئيْ اُ ډئَان ٕبُډبوٓ َٖشىي. أه ډئَان ٽربډلاً ىٍ ؿبٍسُربْ ډَٕرًڇ    .ٹبثڄ سٚوٕٜ إز

اٱچت ىٍ وٺب٣ اسٞبڃ ىٍين ٕبُډبن َب ي ىٍٕز ىٍ ډَُ اٙشَاٻ ثو٘ َب ي ياكريَبْ  ٕبُډبوٓ ومٓ ځىؼىي. أه ىٕشٍ اُ ډئَان 

ىٍ أه ډٺبڅٍ ٕرٮٓ   .ٕبُډبوٓ ٔبٵز ډٓ ًٙوي. دٖز َبْ ٵَډبويَٓ ي ٽىشَڃ ٕبُډبن وِٕ ډٮمًلاً هبڅٓ اُ أه و٫ً ډئَان وٕٖشىي

 ٹَاٍ ځَٕى.ٙيٌ إز اثِاٍ َب ي ډلًٍَبْ ٽچٕيْ ٍَجَْ ډئَٔز ىاو٘ ډًٍىډ٦بڅٮٍ ي ثٍَٕٓ 

 ٍَجَْ ، ډئَٔز ىاو٘،  ٕبُډبن ،  وَٕيْ اوٖبوٓ :ٞب٢ و٥ّس٢ ٚاغٜ

 

 

 

 

 

 


