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زض اضسمبء وبضائ٣ ؾبظٔبٖ ٚ فطا٤ٙسٞب )ُٔبِؼٝ ٔٛضز٢ : زفشط ثٟجٛز ثٟطٜ ٔس٤ط٤ز زا٘ف ٚ ٘مف آٟ٘ب 

 ٚض٢ ٚ س٥ًٕٗ و٥ف٥ز قطوز آة ٚ فبيلاة اؾشبٖ آشضثب٤ؼبٖ قطل٣(

 اوجط ٔحٕسظازٜ  -ٔحٕس ذب٣٘

 

 

 :چى٥سٜ

 
ثب ځٌٍ اُ اوٺلاة ٝىٮشٓ ي يٍيى ثٍ َِاٌٍ ػئي، ىٔڂَ ډًسًٍ ډلَٻ ٍٙي ٕبُډبن َب، ثٍ َٕډبٍٔ ي وٕرَيْ اوٖربوٓ ډلرييى ومرٓ     

ثربلاسَ اُ   ىٍوڀ ، وشٕؼرٍ ځٕرَْ ٕر٬َٔ ي    ٕبُځبٍْ ثٓ . ثبٔي سًػٍ ىاٙز ٽٍ ػُبن ٽىًوٓ وٕبُډىي دبٕوڂًٔٓ ٬َٕٔ إزًٙى. 

ډُمشَٔه ډشٲَٕ ٍٙي َمٍ ػبوجٍ ٕربُډبن  . َبٔٓ إز ٽٍ وٕبُډىي ىاو٘ ي هلاٹٕز إزَمٍ وٕبُ ٍٙي ٵَىْ ، ډشإطَ اُ ىځَځًوٓ 

ْ   اْ إز اُ ډُبٍر إز. ىاو٘ ثٍ ډٮىبْ ياٹٮٓ هًى، ډؼمً٭ٍ  َب ي ثىڂبٌ َبْ اٹشٞبىْ ىٍ ٭َٞ كب١َ، ىاو٘  َرب ي سًاومىري

ؿىٕه ثَىاٙشٓ اُ ىاو٘ ىٍ ٕبُډبن َبْ ٽىًوٓ  َبْ اوٖبوٓ، ٽٍ ثب آځبَٓ ي ا٥لا٭بر اُ ٍيُٙبْ سًڅٕي ثُشَ، َمَاٌ إز. ٽبٍثَى

ي آٔىيٌ ثٖٕبٍ ٵَاځَٕ ٙيٌ إز. ثئه ًٍٝر ٕبُډبن َب ىٍ دٓ ثٌَُ ثَىاٍْ ٝرلٕق ي ثمًٹر٬ اُ ډىربث٬ ىاوٚرٓ هرًى ي ډلر٤ٕ       

٘  سًٕٮٍ ىاىٌ إز  ؿىٕه ٍئپَىْ ډٶًُڇ ػئيْ ٍا سلز ٭ىًان ډئَٔز ىاو٘ . دَٕاډًن ډٓ ثبٙىي ي  . ٭چٓ ٍٱڈ أىپرٍ ىاور

ىٕرشٕبثٓ ثرٍ   ٝىب٬ٔ ډَث٥ًرٍ   ثٮىًان ډىجٮٓ ثَاْ ثٺبْ ٕبُډبوُب ١َيٍْ ي كٕبسٓ إز ي ٣َٙ ډًٵٺٕز ٕبُډبوُب ىٍ ډئَٔز آن

ثبٙي، اډب ثبُ َڈ ثٖٕبٍْ اُ ٕبُډبوُب َىًُ ثٍ ډرئَٔز ىاور٘ ث٦رًٍ ػريْ سًػرٍ       ٔټ ىاو٘ ي ٵُڈ ٭مٕٸ ىٍ سمبډٓ ٦ًٕف ډٓ

ډئَٔز ىاو٘ ي هلاٹٕز ، وٺ٘ آوُب ىٍ ثُجرًى ٽربٍأٓ    سٶُٕڈ ثُشَ ي ٭چمٓ سَىٍ أه ډٺبڅٍ ٽًٙ٘ ٙيٌ إز ١مه  وپَىٌ اوي.

 .ٹَاٍ ځَٕىيىٹز و٪َ ډًٍى ډ٦بڅٮٍ ي ىٍ وُبٔز اٍسٺبء ٽبٍئٓ ٕبُډبن  ياطَثوٚٓ ٵَآٔىيَب 

 

 ، ؾبظٔبٖ ذلال٥زاضسمبء وبضا٣٤ ، ٚاغٜ ٞب٢ و٥ّس٢ : ٔس٤ط٤ز زا٘ف ، 
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ډرئَٔز   ٔپٓ سچٺٓ ډرٓ ٙرًوي ي كربڃ آوپرٍ أره ىي ٔپرٓ وٕٖرشىي.        "ډئَٔز ا٥لا٭بر "ي  "ډئَٔز ىاو٘ "ځبَٓ ثٍ اٙشجبٌ 

ُډٕىٍ ډٚوٜ ٹَاٍ ځَٵشٍ اوري   اډب ىاو٘ ىٍ كٺٕٺز ىاىٌ َبٔٓ َٖشىي ٽٍ ىٍ ٔټ ؛ا٥لا٭بر ث٦ًٍ ډٚوٜ ثَ ىاىٌ َب سمَٽِ ىاٍى

مٓ سرًان ىٍ ٕٕٖرشڈ َربْ ا٥لا٭ربسٓ، و٪ٕرَ      و ي ىاٍاْ ډٮىٓ َٖشىي. ىاو٘ ٙبډڄ ٕبَٔ اٙپبڃ ا٥لا٭بسٓ وِٕ ډٓ ثبٙي ٽٍ آوُب ٍا

ا٥لا٭بسٓ ٽٍ ثًٍٞر وبځٶشٍ ي ١مىٓ ىٍ ًَه ي اٵپبٍ ٽبٍٽىبن ٕبُډبن يػًى ىاٍى، ٔبٵز . ثٮي اٵَاى ىٍ ډئَٔز ىاو٘ ثٖٕبٍ ډُڈ 

َډرٓ  ثًىٌ ي ث٦ًٍ ٥جٕٮٓ أه ثٮي، ډٶبَٕڈ آډًهشه دٕٚشبُْ ىٍ ٵََىڀ ي سَٹٓ ثٍ ډى٪ًٍ اٵِأ٘ ډٚربٍٽز ىٍ ا٥لا٭ربر ٍا ىٍث  

يػرًى   ٭چز ثٓ سًػُٓ ثٖٕبٍْ اُ ٕبُډبوُب وٖجز ثٍ ډئَٔز ىاو٘ ، ىٍٻ ډشٶبيسٓ إز ٽٍ اُ أره ډٺًڅرٍ ىٍ ٕربُډبوُب    .ځَٕى

 .ىاٍى. ثَاْ ٵبئٸ آډين ثٍ أه ػيڃ ٕىشٓ لاُڇ إز ډوشٞبر إبٕٓ ډئَٔز ىاو٘ سٮَٔٴ ًٙى


