
4991مجمًعٍ مقبلات ارائٍ ضدٌ تًسط َمکبران در ضص مبٌ ديم سبل    

 98  | دفتر بهبود بهره وری و تحقیقات

 

 

 

 راٌ کبرَبی کبَص آنىبسبیی عًامل َدر رفت آة ي ارائٍ ض

 )مطبلعٍ مًردی : ضبکٍ آبرسبوی ضُر صًفیبن(

 

 ػلی هؿطٍض، اوجط هحوسظازُ

 

 چىیسُ

ٍٵز ي وٚز آة اُ ٙجپٍ س٬ًُٔ كشٓ ىٍ ٽًٍَٚبْ ثب سٺب١ب ثَاْ آة ىٍ َٕإَ ػُبن ىٍ كبڃ اٵِأ٘ إز ي ډىبث٬ آن ىٍ كبڃ ٽبَ٘ َٖشىي. َيٍ 

 َبْ ٭مچٕبسٓ هًة، اُ ځٌٙشٍ ٔپٓ اُ ئْځٓ َبْ ٭مچپَى َبْ ډئَٔشٓ ثًىٌ إز. َُٕٔبهز سًٕٮٍ ٔبٵشٍ ي ًٌٕٙ

ُ ١َئٍبر اػَا ي دٕ٘ ثٕىٓ ي ٵَاَڈ آيٍىن ثٖشَ لاُڇ ي ډىبٕت ثَاْ َيأز آة اُ ٥َٔٸ ٙجپٍ َبْ آثَٕبوٓ ثٍ ثُشَٔه ولً ي ثب ٽمشَٔه وٺٜ ا

ب٬ٔ ٽىشَڃ ٙجپٍ َبْ آثَٕبوٓ ډٓ ثبٙي، څٌا أه دَيٍٕ اثٮبى ثٖٕبٍ ډشٶبير ي ٵىٓ ي سوٞٞٓ هبٝٓ ىٍ ثَ ىاٍى ٽٍ  ډُمشَٔه آوُب َيٍ ٍٵز أه ډ

 ٽٍ يػًى ىاٍى س٬ًُٔ َبْ ٙجپٍ  ىٍ آة ٍٵز َيٍ ىٍ ډشٮيىْ ځَاوٺيٍ إز ٽٍ ىٍ ٽبَ٘ ٵٚبٍ ٙجپٍ ي ٽٕٶٕز ي ٽمٕز آة سبطَٕ ثِٖأٓ ىاٍى. ٭ًاډڄ

ًٙى.َيٳ اُ أه ډٺبڅٍ ثٍَٕٓ  ډٓ آة ډَٞٳ ډِٕان اٵِأ٘ ثب٭ض ٙجپٍ ىٍ آة ٵٚبٍ اٵِأ٘ إز. َب ىٍ ٙجپٍ آة ٵٚبٍ َبآن سَٔهډُڈ اُ ٔپٓ

$ٽٍ ثو٘ اٝچٓ ثبٙي ٽٍ ثَاْ سٮٕٕه ډپبن وٚز آة ٭چڄ سچٶبر ي اوًا٫ وٚز ي َيٍ ٍٵز آة ي ٍيٗ َبْ ٽىشَڃ ي ٽبَ٘ آن ىٍ َُٙ ًٝٵٕبن ډٓ

َيٍ ٍٵز ياٹٮٓ آة إز# ىٍ ٙجپٍ آثَٕبوٓ أه َُٙ ، ثب وٞت ٵچًډشَ ىٍ يٍيىْ ٙجپٍ َبْ س٬ًُٔ ثب إشٶبىٌ اُ ډلبٕجٍ ډىٕمڈ ډَٞٳ ٙجبوٍ 

ډلبٕجبر ي  ثٕىٓ ومًىٔڈ ي ىٍ دٕٚجَى اَياٳ هًى ي ىٹز ىٍ ډٚشَٽٕه ي ډيڃ ٵًاى ، ٍياث٤ ثٕه ٵٚبٍ ي وٚز ٍا ډلبٕجٍ ي وشبٔغ ٍا أٍُبثٓ ي دٕ٘

اٵِاٍ ياسَػمِ وِٕ إشٶبىٌ ٙيٌ إز، ٕذٔ وٖجز ثٍ سلچٕڄ َٕيٍيڅٕپٓ ٙجپٍ س٬ًُٔ ي سٮئڄ ٵٚبٍ ي وِٕ اٝلاكبر ډَث٣ً ٥َاكٓ ٙجپٍ س٬ًُٔ، اُ وَڇ

 ثٍ ٙجاااااپٍ س٬ًُٔ آة دٕٚىُبىار لاُڇ اٍأٍ ځَىٔيٌ إز.

 ِ، ًٝٵٕبنَيٍ ٍٵز، ٙجپٍ س٬ًُٔ، ٵچًډشَ، وَڇ اٵِاٍ ياسَػم ولوبر ولیسی:

 

 همسهِ : -1

إاز.  « 49ثلَان ډئَٔز ډىابث٬ آة »َب ىٍ كڄ ډبٍٓ# ََٕبڃ ٍيُ ػُبوٓ آة ثٍ ډى٪ًٍ سلَٻ ثوٕٚين ثٍ ٭ِڇ ي اٍاىٌ ډچز 22ىيڇ ٵَيٍىٔه ډبٌ $

ډٚپلار ٭مايٌ  ثبٙي. ٔپٓ اُ أه ثلَان ثٍ ډٮىبْ ٵٺيان ٹبوًن ځٌاٍْ ٝلٕق ي ٭يڇ اٍاىٌ ٕٕبٕٓ ثَاْ كڄ ي١ٮٕز وبډ٦چًة ډىبث٬ آة ػُبوٓ ډٓ

ىٍهًٞٛ ډىبث٬ ډلييى آة، اٵِأ٘ ٍيُ اٵِين سٮياى اٵَاىْ إز ٽٍ ىٍ ډَٞٳ آة َٙٔټ ډٓ ًٙوي. اُآوؼب ٽٍ ػمٮٕاز ػُابن ثاٍ آة ٙإَٔه ي     

ىٍ دىؼبٌ ٕبڃ ځٌٙشٍ ٕآ ي َٶاز ډاًٍى هٚاًوز ثإه       .َبْ آٔىيٌ ػُبن ثَ َٕ ډىبث٬ آة ًٍٝر ځَٕى دبٻ وٕبُ ىاٍوي، ىيٍ اُ ًَه وٕٖز سب ػىڀ

 ٽًٍَٚب ثَ َٕ آة ځِاٍٗ ٙيٌ إز ٽٍ َمٍ آوُب ثٍ ػِ َٶز ډًٍى ثٍ هبيٍډٕبوٍ ډَث٣ً ډٓ ًٙى. ؿىبن ٽٍ ٥جٸ ا٭لاڇ ډ٦بڅٮبر ٕبُډبن ډچڄ ډشلاي 
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