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 آٍسی ًاًَفیلتشاسیَى دس تاهیي آب ضشباستفادُ اص في

 ضْش خواسلَ )آرستایجاى ضشقی( 

 

 اِٙاظ ظٞساب ِغفی، ٟٔكیس وكاٚضظی، ٘ازض فسح اِٝ ٘ػاز

 

 

 چىیسٜ:

ځٓ ي ثَىاٙز ا١بٵٍ اُ أه ډىبث٬ ثب٭یض  ٽمجًى ډىبث٬ آة اُ ٔټ ٥َٳ ي اٵز ٽٕٶٕز ډىبث٬ ثٍ ىڅٕڄ ثَيُ هٚپٖبڅٓ،ٽبَ٘ ثبٍوي

ثَيُ وڂَاوٓ َبْ ػيْ ىٍ ډًٍى سبډٕه آة ځَىٔيٌ إز.ډلييىٔز ډىبث٬ آثٓ څِيڇ إشٶبىٌ اُ آثُبْ څت ًٍٙ ي ًٍٙ ٍا أؼبى ډٓ 

َبْ ٽىي.ثَاْ سٞٶٍٕ أه و٫ً اُ ډىبث٬ ثُشَٔه ي اٹشٞبىْ سَٔه ٍيٗ ثب سًػٍ ثٍ ثٍَٕیٓ َیبْ اوؼیبڇ ٙیيٌ ،إیشٶبىٌ اُ ٵَأىیي      

ٱٚبٔٓ اُ ػمچٍ إمِ ډٮپًٓ إز. ىٍ أه ډٺبڅٍ إشٶبىٌ اُ ٵىبيٍْ وبوً ىٍ سبډٕه آة َٙة ٙیَُ همیبٍڅً ډیًٍى ثٍَٕیٓ ٹیَاٍ      

 ځَٵشٍ ي ٽٕٶٕز آة ٹجڄ ي ثٮي اُ ثٍ ٽبٍځَْٕ ٵٕچشَإًٕن ٱٚبٔٓ ډًٍى أٍُبثٓ ٹَاٍ ځَٵشٍ ي ٽبٍأٓ ٵَأىي ثٍَٕٓ ٙيٌ إز.

 

 آة َٙة، همبٍڅًوبوًٵٕچشَإًٕن،  وّٕاذ وّیسی:

 

 ٔمسٔٝ:

ثٍ ٽبٍ ځَٵشٍ ٙي.اُ أه ٍيٗ ثٕٚشَ ثٍ ډى٪ًٍ ومټ ُىأٓ  1950ٵٕچشَإًٕن ٱٚبٔٓ ثَاْ سٞٶٍٕ آة آٙبډٕيوٓ ىٍ ٕبڅُبْ ىٍَ

آة ىٍٔب ي َٕٙٔه ٽَىن آثُبْ ًٍٙ ي څت ًٍٙ إشٶبىٌ ځَىٔيٌ إز. ٵٕچشَإًٕن ٱٚبٔٓ ډٓ سًاوي ثب٭ض كٌٳ ومپُیبْ آڅیٓ ي   

ڂٕه، ډًاى آڅٓ، ډلًٞلار ػبوجٓ ١ي ٭ٶًوٓ  ، ٽييٍر ي ًٍار ډٮچٸ ، ثبٽشَُٔب، ئَيُٕب ي ...ځَىى.اډب ثٍ ٥یًٍ  ډٮيوٓ، ٵچِار ٕى

 ٕىشٓ ثٕٚشَٔه ٽبٍثَى آن ىٍ سٞٶٍٕ آة آٙبډٕيوٓ ٭جبٍسىي اُ:

 .ومټ ُىأٓ اُ آة ىٍٔب ي آثُبْ ًٍٙ ي څت 1ًٍٙ


