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تشسسی  ٍتعییي ضاخصْای استقاء تْشُ ٍسی دس ضشکت آب ٍ فاضلاب استاى 

 آرستایجاى ضشقی 

 

اوثط تاتایی  –ٕس ذا٘ی ٔح  

 

 چىیسٜ:

ثب سًػٍ ثٍ ډلييىٔز ډىبث٬  ي څِيڇ سًػٍ ثٍ إشٶبىٌ ثُٕىٍ اُآن ، اډَيٌُ ثٌَُ يٍْ  ي سًػٍ ثٍ اٍسٺبء آن ىٍ سمبڇ ىوٕب ثٮىًان 

ٔټ ډ٫ً١ً كٕبسٓ ډ٦َف ډٓ ثبٙي . ثٖٕبٍْ اُ ٽًٍَٚبْ دَٕٚٵشٍ ثًٌْٔ ٽًٍٚ َبْ ىٍ كبڃ سًٕٮٍ ، ٹٖمز ا٭٪ڈ اُ ٍٙي 

ي ډبڅِْ ومًوٍ َبٔٓ اُ أه ٽًٍَٚب ډٓ ثبٙىي  ٕي وبهبڅٜ ىاهچٓ ٍا اُ ٥َٔٸ ثُجًى ثٌَُ يٍْ ثيٕز ډٓ آيٍوي . ٕىڂبدًٍسًڅ

.ٍٙي سًڅٕي وبهبڅٜ ىاهچٓ ٽٍ ٔپٓ اُ ٙبهُٞبْ اٹشٞبىْ إز سىُب اُ ٽبٍأٓ ي اطَ ثوٚٓ ډىبث٬ كبٝڄ ډٓ ًٙى وٍ ا١بٵٍ 

ٓ آوُب ، ؿَاٽٍ اٵِأ٘ ډىبث٬ يٍيىْ  ي سجئڄ آن ثٍ هَيػٓ ثيين َيٳ ځَْٕ ٽَىن ډىبث٬ ثيين سًػٍ ثٍ ٽبٍأٓ  ي اطَ ثوٚ

 ثٌَُ يٍْ اسلاٳ ډىبث٬ هًاَي ثًى . 

ثب سًػٍ ثٍ اَمٕز ي وٺ٘ ثٌَُ يٍْ ىٍ ٍٙي اٹشٞبىْ اُ ٔټ ٥َٳ ي ي١ٮٕز وبډ٦چًة آن ىٍ ٽًٍٚډبن اُ ٥َٳ ىٔڂَ سبٽٕي ثَ 

ثيڅٕڄ ُٕڈ ثٕٚشَ ىيڅز ىٍ اٹشٞبى اُ اَمٕز ثٕٚشَْ ثَهًٍىاٍ إز .  ډ٫ً١ً ثٌَُ يٍْ  ىٍ ٽچٍٕ ثوُٚب ثًٌْٔ ثو٘ ىيڅشٓ

أه ډ٫ً١ً ثٍ څلب٧ ٹبوًوٓ َڈ ډًٍى سًػٍ ٹَاٍ ځَٵشٍ إز ث٦ًٍٔپٍ ىٍ ٹبوًن ثَوبډٍ ؿُبٍڇ سًٕٮٍ ىيڅز ډ٩ًٴ ٙيٌ ثوٚٓ اُ 

ي ٵب١لاة ،َڈ ثٍ څلب٧ ئْځٓ  ٍٙي وبهبڅٜ ىاهچٓ ٍا اُ ډلڄ اٍسٺبء ثٌَُ يٍْ سبډٕه ومبٔي .ثُجًى ثٌَُ يٍْ ىٍ كًٌُ آة 

 هبٛ ډلًٞڃ  ي هيډبر سًڅٕيْ ي َڈ ثٍ څلب٧ ډلييىٔشُبْ ثٕٚشَ ىٍ ډىبث٬ ىاٍاْ كٖبٕٕز ثٕٚشَْ ډٓ ثبٙي .

ىٍ ٵَأىي ثُجًى ثٌَُ يٍْ ٙىبهز اُ ي٬١ ډًػًى ي ٵَٝشُبْ ثُجًى إبٕٓ سَٔه اٹياڇ ډٓ ثبٙي .سٮٕٕه ٙبهُٞبْ ډىبٕت 

ي٬١ ډًػًى ي َمـىٕه ٽٚٴ ٵَٝشُب ثَاْ ثُجًى ايڅٕه ي ډُمشَٔه ٹيڇ ىٍ أه اډَ ډُڈ إز ثمى٪ًٍ اوياٌُ ځَْٕ ي ٙىبهز 

ٽٍ ثبٔي ًٍٝر دٌَٔى . ىٍ أه  ډٺبڅٍ ٕٮٓ ډٓ ًٙئي ٍيوي ؿڂًوڂٓ سٮٕٕه  ٙبهُٞبْ ډىبٕت ثٌَُ يٍْ ىٍ َٙٽز آة  ي 

 ٹَاٍ ځَٕى.  ٵب١لاة إشبن آًٍثبٔؼبن َٙٹٓ سَٚٔق ٙيٌ  ي ثَوبډٍ َبْ اٍسٺبءآوُب ډًٍى ثٍَٕٓ

 

  ثٌَُ يٍْ ، ٭ب١ٍٍ ٔبثٓ ، ٭ًاډڄ سًڅٕي، ثَوبډٍ َبْ ثُجًىوّٕاذ وّیسی : 

 

 


